Focus
J Brand – Comment rester leader
La marque premium de Los Angeles J Brand a récemment commencé à travailler avec Lynne Koplin, nouvelle présidente de la marque, qui est réputée dans l’industrie. Le directeur de WeAr, Klaus Vogel, a rencontré Lynne dans son bureau à L.A. pour discuter de la vision de la marque, des directions des tendances et des prochaines étapes-clés pour porter cette entreprise déjà pleine de succès au niveau supérieur. 
Klaus Vogel

Lynne Koplin a passé toute sa carrière dans la mode. Elle a commencé dans le détail, puis dans le gros et dans la fabrication. Son background révèle déjà l’expérience diversifiée qu’elle a acquise, ce qui lui permet de comprendre tous les aspects de J Brand. Arrivant de True Religion, où elle faisait partie du comité de direction et a du s’occuper de la vente de l’entreprise - chose accomplie avec succès -, son nouvel objectif est de porter J Brand au niveau suivant.

En produisant des super total looks, Lynne s’est concentrée sur le pantalon, car c’est le point fort de la marque, où beaucoup de savoir-faire visible et invisible intervient pour parvenir à un produit si sensible. Fabriquer un super jean ou pantalon n’est pas qu’un travail, c’est aussi une œuvre d’art, explique Lynne. Une construction réfléchie de n’importe quelle pièce contribue à son look final de nombreuses façons et surtout, fait que l’on se sent mieux dedans. "N’importe qui peut faire un jean 5-poches, mais qu’il tombe vraiment bien et qu’il soit confortable, flatte la silhouette et dure longtemps, cela fait qu’investir dans un tel produit est un achat intelligent. Voilà la colonne vertébrale du succès de J Brand", explique-t-elle.
J Brand s’est développé ses dernières années avec des clients fidèles, et Lynne Koplin veut la rajeunir et cibler une audience plus jeune et férue de mode. Elle voit la marque évoluer des produits clean et discrets vers une gamme plus diversifiée centrée sur le denim, et devenir encore plus présente dans la garde-robe de chaque femme. "La séduction et la conscience du corps sont ce que les clients attendent de nos modèles", dit-elle. "Cela, combiné avec une profonde connaissance et une attention au détail, est ce qui fait toute la différence."

A propos des nouveaux styles et tendances, Lynne voit le principal changement dans la taille plus haute des pantalons pour femmes. "Cela donne une nouvelle silhouette qui peut être portée par davantage de personnes", précise-t-elle. Comme le skinny a dominé presque toutes les garde-robes ces deux dernières années, elle voit une chance longtemps attendue d’offrir de nouveaux produits donnant aux consommateurs une vraie raison d’acheter. D’autres innovations importantes chez J Brand seront dans la construction, en travaillant des tissus techniques, des poids plus légers quand nécessaire, et de nouveaux lavages. En termes de couleurs, elle favorise les blancs, les bleus pâles et les neutres pour la prochaine saison Eté 2015.
Lynne Koplin identifie le marché grandissant de l’homme comme un champ de croissance intéressant. Les hommes ont évolué pour devenir de sérieux fanatiques de mode qui savent ce qu’ils veulent et sont prêts à dépenser une somme importante pour une pièce savamment élaborée, et le marché de l’homme est en croissance, en particulier chez les jeunes hommes, qui font du shopping et comprennent les marques bien mieux qu’avant. Cela ouvre des opportunités de croissance et une plus large visibilité de marque.

A l’international, Lynne voit le plus fort potentiel de croissance en Asie et au Moyen-Orient. Les grands magasins et multimarques haut-de-gamme sont estimés comme des partenaires-clés.
