PETER KIM, GRÜNDER, HUDSON JEANS
In chaotischen Zeiten verlassen sich viele Unternehmen auf Altbewährtes und behalten denselben alten Kurs bei, mit „Lösungen“ aus der Vergangenheit.

Es mag zwar die offensichtliche Antwort sein, aber um Risiken zu minimieren, muss man sich Veränderungen stellen und sich weiterentwickeln, anstatt stillzustehen und in eine Schockstarre zu verfallen.

Für mich sind die wichtigsten Tendenzen in Hinblick auf den Markt, die Industrie und die Konsumenten:

- Menschen suchen nach Sinn und Bedeutung, nach einem Produkt mit Seele

- Geschichten und Storylines sind sehr wichtig 

- Kümmern Sie sich um Ihre MitarbeiterInnen. Orientieren Sie sich an den Strategien der Technologieunternehmen – das wird und sollte zur Norm werden

- Authentizität und Echtheit

- Exklusivität

- Erfahrungen

- Service

- Tempo

- Marketing und Kommunikation haben sich verändert: Partnerschaften zwischen Talenten/Influencern schaffen mehr Authentizität und Relevanz 

- Engagieren Sie sich für einen guten Zweck, Stichwörter: Feelgood-Community, „Give back“, Philanthropie
